zrakove postizeni

%

O zrakovem
postiZzeni s
s 3 Zrakove postizenych

Vyuka nevidomych maséri

Tézce zrakové postizeni lidé patfi k nej-
ohrozenéjsi skupiné zdravotné postizenych
obcand, co se tyka pracovniho uplatnéni.
Ze sociologického priizkumu provedeného
vroce 2001 mezi ob&any CRvyplyva, ze zra-
kové postiZzeni nejvice omezuje nevidomé
a slabozraké pravé pfi uplatnéni na trhu
prace. Druhy prizkum z roku 2002 ukazal,
ze ve skupiné tézce zrakové postizenych
lidi produktivniho véku je témér 70 % neza-
méstnanych. U skupiny zcela nevidomych
lidi v produktivnim véku existuji vazné obavy,
aby procento zaméstnanych nevidomych
bylo viibec dvojciferné. NeutéSena situace
na poli zaméstnanosti lidi s t&zkym zrakovym
handicapem priméla Sjednocenou organizaci
nevidomych a slabozrakych (SONS), ktera si
tyto prizkumy u renomované agentury pro
prizkum trhu (GfK) nechala provést, aby se
timto problémem vazné zabyvala.

Tato neutésena situace ma mnoho pricin.
Od nizsiho dosazeného vzdélani lidi s vroze-
nym zrakovym handicapem nebo ziskanym
postizenim v mladi pres dlouhodobost a na-
ro¢nost procesu rehabilitace lidi osleplych
v produktivnim véku, coz z hlediska prace-
schopnosti zpldsobuje syndrom dlouhodobé
nezaméstnanosti, az po nechut ¢i obavy
zaméstnavatel( zaméstnavat lidi se zrakovym
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handicapem. Mnozi z nich si ani neumi pred-
stavit, co by vlastné nevidomy ¢lovék mohl
vlibec vykonavat za praci, kdyz na ni nevidi.
Nevi, a proto je radéji nezaméstnavaiji. V ryze
trznim prostredi se vSak neni ¢emu divit.
Zameéstnavatele nezajimajen to, Ze nevidomy
¢lovék nékterou ¢innost zvladne, ale zajima jej
efektivita této Cinnosti. A pravé tento aspekt
nejvice vylucuije lidi se zrakovym handicapem
z trhu prace. Cilem veskerych vzdélavacich
avyukovych sluzeb musi byt tedy nejen naucit
danou dovednost, ale naucit ji tak, aby se
efektivita ¢innosti provadéné zrakové posti-
zenymi pracovniky co nejvice blizila efektivité
éinnosti provadéné béznou populaci.
Naprosto nezbytnymi predpoklady pro to,
aby se zrakové postizeni uplatnili na trhu
prace, je zvladnuti vSech tfi pilifd socialni
rehabilitace na pomérné dobré urovni:
a) umét se sam o sebe postarat, obslouzit se;
b) zvliadnout prostorovou orientaci v interiéru
a ve venkovnim prostredi;
c) umét vyuzivat kompenzaéni pomUcky
azvladnout zaklady komunikace, tj. &teni
a psani (nejlépe prostrednictvim PC).

nezaméstnanosti ob¢an(l s tézkym zrakovym
postizenim se zabyvala ojedinéla a velmi

Nevidomy se muzZe uplatnit také v oboru tkalcovstvi

zdarila diplomova prace s nazvem ,Vybrané
aspekty zaméstnatelnosti obéant se zra-
kovym postizenim” Mgr. Milana Pe$aka,
dlouholetého prezidenta SONS, kterou napsal
vroce 2005 na zavér svého studia na Katedre
specialni pedagogiky Pedagogickeé fakulty Ma-
sarykovy univerzity v Brné. Cilem jeho diplo-
mové prace bylo urcit zakladni aspekty, které
znesnadnuji zac¢lenéni zrakové postizeného
Clovéka na trh prace a nasledné, na zakladé
provedeného vyzkumu a dalSich poznatk(
o zrakovém postizeni, doporucit alespon
néktera opatreni umoznujici tento stav zmirnit.
Zavér jeho zjisténi, které situ dovolim ocitovat,
neni piili§ optimisticky: ,,Urovefi technickych
kompenzaénich prostiedkl i edukaci
ziskanych dovednosti pro kompenzaci
zrakového handicapu ve vét$iné pfipadu
staci k preziti; je vSak nedostatec¢na pro
vyrovnani se lidem vidicim, coz ve velké
mife znemoziuje nalezeni zaméstnani
a uspénivném v podminkach konkurence
na trhu prace.“ Sanci tak maji predevsim
zrakové postizeni lidé s nevsedni pili a cile-
védomosti, ktefi ziskaji dostatek védomosti,
schopnosti a dovednosti a prvotni netuspéchy
na poli pracovniho uplatnéni je neodradi.

Tradicni povolani zrakové
postizenych

Tradiéni povolani nevidomych bud uplné
mizi, nebo jsou z nich vytlacovani zdravymi
lidmi bez handicapu. Jednim z typickych
povolani, kterému jiz dlouho ,,zvoni hrana®, je
telefonista. Klasické manualni ustfedny byly
nahrazeny automatickymi, funkce prepojovani
hovortl je velmi ¢asto kumulovana s jinymi
¢innostmi, napf. funkci recepcéni, praci na
podatelné apod., kde se ovsem nevidomy
vlivem své zrakové vady nemusi vzdy uplatnit.
Prikladem tradiéniho zaméstnani, vhodného
pro nékteré tézce zrakové postizené, u kte-
rého se Casto objevuje konkurence zdravych
pracovnikd, je obor masér. Vtomto oboru pak
velmizalezi na Sikovnosti nevidomého maséra,
na nadstandardni nabidce jeho sluzeb, ktera

uspokoji a pfitahne zakazniky, a v neposledni )



Nevidomy koSikar

radé téz na jeho schopnostech dostatecné
rychle si vytvorit rozsahlou sit klientd svych
sluzeb. Nelehké to maiji i tézce zrakové posti-
zeni ucitelé hudby nebo ladic¢i pian. Také
do $kolstvi vstupuje trzni mechanizmus a je
potreba se i v téchto profesich velice ohanét
a byt lepsi. Navic s trendem integrace se ome-
zuje Ucinnost hudebniho vzdélavaniv pribéhu
zakladni skolni dochazky, nebot jsou pro né
vytvoreny lepsi podminky ve specialnich sko-
lach. Z profesi spiSe manualné zameérenych
mUze nevidomy zastavat povolani kartacnik,
keramik Ci koSikar, nebo je mozné se uplatnit
v oboru tkalcovstvi.

Ti, kterym se podafrilo vystudovat vysokou
Skolu, pracuji pfevazné v humanitné zamére-
nych oborech: pravnik, tlumoénik/prekla-
datel, psycholog, ucitel.

Predpokladem pro Uspésné zaclenéni na
trh prace je dosazeni co nejvyssiho mozné-
ho vzdélani. Pro déti, které se jako zrakové
postizené narodi nebo toto postizeni ziskaji
vraném détstvi, existuje cely systém special-
niho skolstvi (http://is.braillnet.cz/skoly.ph),

nicméné vlivem silné podporované integrace
je nesmirné obtizné ziskat informace o tom,
které zakladni a stredni skoly jsou jiz radné
pfipraveny prijmout zrakové postizeného
zéka Ci studenta a poskytnout mu kvalitni
vzdélani. Rodice déti se museji spoléhat na
specialni pedagogicka centra pro zra-
kové postizené (viz http://www.apspc.cz)
nebo na zkusenosti rodi¢l starsich déti.
Neexistuje uceleny informacni systém,
ktery by o moznostech integrovaneho
vzdélavani zrakové postizenych poskytoval
dostatek informaci.

Pred mnoha lety néktefi tézce zrakové
postizeni dosahli na vysokoskolsky diplom
diky své houzevnatosti, vytrvalosti a silné
vili. Studovali prava nebo jazyky a k dispozici
méli maximalné diktafon a zvukové nahravky
nebo Pichtlv psaci stroj pro porizovani textt
ve slepeckém pismu na specialné tvrzeny
papir. Ucebnice v Braillové pismu jsou
dodnes vzacnosti i na zakladnich Skolach,
natoz na strednich skolach. V 90. letech vsak
dovoz prvni pomUcky na bazi PC (Eureka A4)
odstartoval dlouhou etapu zpfistupnovani
informaci pro zrakové postizené prostred-
nictvim vypocetni techniky (viz Ceska oéni
optika 4/2006). At je jakkoliv obtizné naucit
se ovladat PC bez kontroly zrakem, otevrely
pocitacové pomucky nevidomym nejen svét
informaci a snadné komunikace, ale prede-
vSim jim nabidly moznost studovat, vzdélavat
se a s pomoci znalosti prace na pocitaci si
take nalézt praci.

Snad jiz kazda vétsi vysoka Skola u nas ma
specializované oddéleni ¢i pracoviste, které
pomaha zrakove handicapovanym studentiim
se studiem, pfipravuje jim studijni materialy
tak, aby je handicapovany student mohl pouzit
ke studiu, zajistuje uzptsobeni podminek ke
slozeni neékterych zkousek. Vysokoskolske
studium dava samozirejmé lidem s tézkym
zrakovym handicapem daleko vétsi nadéji
uplatnit se na trhu prace. Obory, které dnes

nevidomi a jinak tézce zrakové postizeni stu-
denti zvladaji, nejsou omezeny jen humanitnim
zamérenim, ale patfi mezi né i rada technic-
kych a ekonomickych smér(.

Souvisejici odkazy:

Tereza - prvni centrum pro podporu vyso-
koskolského studia zrakové postizenych v CR
vzniklo na Fakulté jaderné a fyzikalné-inzenyr-
ské Ceského vysokého uéeni technického
v Praze (http://www.tereza.ffi.cvut.cz/);

Laboratof CAROLINA - centrum podpory
studia zrakové postizenych pfi Matematicko-
-fyzikalni fakulté Univerzity Karlovy v Praze
(http://carolina.mff.cuni.cz/);

Teiresias - stredisko pro pomoc studentiim
se specifickymi naroky pri Masarykové uni-
verzité v Brné (www.teiresias.muni.cz);

Centrum pomoci handicapovanym pri
Univerzité Palackého v Olomouci (http://ksp.
upol.cz/8.htm);

Tyflopedicky kabinet pri Univerzité Hra-
dec Kralove (http://pdf.uhk.cz/ksp/tpk);

Slunecnice - centrum podpory zrakové
postizenych studentl pfi Vysoké skole
banské - Technické univerzité v Ostrave
(www.slunecnice.vsb.cz).

Stredisko Dédina nabizi rekvalifikacni kurzy pro zrakovée
postizené
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( e) zrakove postizeni zrakoveé postiZeni zrakoveé postizeni zrakove postiZeni zrakové postizeni zrak

Rekvalifikace

Krajska TyfloCentra = agentury
podporovaného zaméstnavani
zrakoveé postizenych

Jak dal?

Chranéné dilny

Ceska ocni optika  1/2007






